OULUN VESIMIEHET RY:N TOIMINTASAANNOT

18

Yhdistyksen nimi on Oulun Vesimiehet ry. ja sen kotipaikka on Oulun kaupunki .
Yhdistys on perustettu 11.12.1976 ja siitd kaytetdan ndissa saanndissd nimitysta
kerho.

Kerhon kieli on suomi.

28

Kerhon tarkoituksena on jasentensa uima- ja hengenpelastustaidon
kohottaminen, urheilusukellustaidon ja -tekniikan, erilaisten
vedenalaisten toimintamuotojen kehittaminen seka vedenalaisen
luonnon ja esineiden vaaliminen.

Tarkoitustaan seura toteuttaa:

- toimeenpanemal la valistustilaisuuksia ja juhlia,
harjoitustilaisuuksia, retkeilyja jasenille,
naytoksia ja kilpailuja.

- kiinnittamalla ehdotusten, anomusten ynna muiden
aloitteiden kautta toiminta-alueensa viranomaisten ja
asianomaisten elinten huomiota sekd omatoimisesti
pyrkien urheilusukelluksen kehittamiseen ja sille
tarpeellisten harjoituspaikkojen ja valineiden hankkimiseen
omakustannushintaan jasenilleen seka muiden
vastaavien edellytysten luomiseen.

- harjoittamalla voittoa tavoittelematta julkaisutoimintaa.

- ottamalla vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka
omistamalla toimintaansa varten tarpeellisia kiinteistoja.
38

Kerhon varsinaiseksi jaseneksi voi paasta jokainen johtokunnan
hyvéksymé, puhdasmaineinen 16 vuotta tayttanyt henkild, joka suorittaa
syyskokouksen kutakin vuotta varten erikseen mdaraaman

lifttymismaksun ja jasenmaksun ja noudattaa kerhon seka
Sukeltajaliitto ry:n saantéja ja paatoksia.

Kunniajaseneksi voi kerho kutsua henkiloita, jotka erityisen
huomattavalla tavalla ovat edisténeet kerhon toimintaa.

Paatds kunniajaseneksi kutsumisesta tehdadn kerhon

kokouksessa ja sen tulee saada 2/3 annetuista aanista.
Kannattaviksi jaseniksi voi johtokunta ottaa henkilditd, jotka
maksavat kerhon syyskokouksen vuosittain maaraadman vuosittaisen
tai kertakaikkisen jasenmaksun.

Nuorisojaseniksi voi johtokunta hyvaksyd 16 vuotta nuorempiakin
henkiloita, mutta heilla ei ole aanioikeutta, eivatka he voi
toimia kerhon toimihenkildiné.

4 8

Johtokunta voi erottaa kerhosta jésenen, jos hén:

- laiminlyd jasenmaksunsa maksamisen kahtena perakkaisena vuotena
- toimii seuran sdantdjen vastaisesti

- rikkoo lakeja tai esiintyy urheiluhengen
vastaisesti

- toimii Sukeltajaliitto ry:n tarkoitusperien



vastaisesti

Paatoksesta on erotettu jasen oikeutettu vetoamaan kerhon
kokoukseen jattamalla 14 vuorokauden kuluessa erottamispaatotksesta
tiedon saatuaan, tiedonantopadivaa lukuun ottamatta, kirjallisen
valituksen johtokunnalle. Johtokunnan on kutsuttava koolle

kerhon kokous vahintaadn 30 paivan kuluessa vetoomuksen

saatuaan.

Erotetulla ei ole oikeutta vaatia takaisin kerholle suorittamiaan
maksuja.

5 8

Jasenilta kannettavien liittymis- ja jasenmaksujen sekéa
kannattajajasenmaksujen suuruudesta paattaad kerhon syyskokous vuosittain.

Johtokunnalla on oikeus vapauttaa jasen jasenmaksujen suorittamisesta
sekd samoin nimeta jasen ainaisjaseneksi:

- jos han on tehnyt kerholle huomattavia palveluksia.

- urheilullisten tai sairauden, asepalveluksen tmv.
syiden takia.

Ainaisjasen on vapaa jasenmaksuvelvollisuudesta.
6 8

Kerholla on vuosittain kaksi varsinaista kokousta: kevatkokous,
Jjoka pidetaan helmi-, maaliskuussa ja syyskokous, joka pidetadén
syys-, lokakuussa johtokunnan tarkemmin maaraamand aikana ja
madraédmassé paikassa.

Kerhon ylimdaraisid kokouksia voidaan pitda, jos johtokunta niin
paattaa tai jos vahintadan 1/10 kerhon jasenista sita kirjallisesti
vaatii, jolloin kutsu kokoukseen on lahetettava kolmen (3) viikon
kuluessa siita, kun vaatimus on johtokunnalle esitetty.

Ehdotukset kerhon kokouksessa kasiteltavistéd asioista on toimitettava
kirjallisina johtokunnalle vahintaadn kaksi (2) viikkoa

ennen kokousta. Kokouksen esityslista on lahetettava jasenille
vahintaédn yksi (1) viikko ennen kokousta.

Kutsu kerhon kokouksiin toimitetaan jasenille seuran virallisia

tiedotuskanavia kayttaen vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen kokousta.
Seuran viralliset tiedotuskanavat hyvaksyy seuran yleiskokous.

78

Kokouksessa ratkaistaan asiat yksinkertaisella &antenenemmistolla,
ellei naissa saannodissa ole jonkin asian ratkaisemisesta toisin maaratty.

Vaalit toimitetaan suljetuin lipuin

, mikali joku
danioikeutettu edustaja sita vaatii.

Aanestyksessa voittaa danten mennessi tasan se mielipide,
jJjohon puheenjohtaja on yhtynyt. Vaaleissa tasatuloksen
sattuessa ratkaisee arpa.

8 8

Kerhon kevatkokouksessa:

1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri.

2) Valitaan kaksi poytakirjantarkistajaa ja aantenlaskijat.

3) Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.



4) Todetaan aanioikeutettujen jasenten lasnéolo.

5) Vahvistetaan vuosikertomus ja tilinpaatos seka
paatetaan niiden ja tilintarkastajain kertomuksen
perusteella vastuuvapauden myontamisestéd
johtokunnalle ja muille tilivelvollisille.

6) Kasitellaan johtokunnan ja jasenten esittamat muut
asiat.

9 8

Kerhon syyskokouksessa:

1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri.

2) Valitaan kaksi poytakirjantarkistajaa ja aantenlaskijat.

3) Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

4) Todetaan aanioikeutettujen jasenten lasnéolo.

5) Hyvéksytdan toimintasuunnitelma seuraavaa vuotta varten.

6) Hyvéksytdan talousarvio seuraavaa vuotta varten.

7 Paatetadan seuraavan vuoden liittymis- ja jasenmaksuista,

jotka voivat olla erisuuruiset eri jasenryhmille ja
niiden maksamisajankohdasta.

8) Valitaan johtokunnan puheenjohtaja, joka nimet&an
myds kerhon puheenjohtajaksi.

2) Valitaan johtokunnan muut varsinaiset jasenet erovuoroisten
tilalle seka varajéasenet.

10) Toimitetaan kahden tilintarkastajan ja heidan
henkildkohtaisten varamiestensa vaali.

11) Kasitelldan johtokunnan ja jasenten esittamat muut
asiat.

Aanestyksessa on jokaisella jasenmaksunsa maksaneella varsinaisella

Jasenella seka ainaisjasenella yksi aani. Valtakirjalla aanestaminen
on sallittua, kuitenkin siten, ettd yhdella henkilolla on vain yksi

valtakirjaaani.

10 8§

Kerhon toimintaa johtaa ja sen taloudenhoidosta seka omaisuudesta
huolehtii ja vastaa sen lainmukaisena hallituksena syyskokouksen
valitsema johtokunta.

Johtokuntaan kuuluu yhdeksi toimintavuodeksi valittu puheenjohtaja
Jja kahdeksi toimintavuodeksi valitut kuusi muuta varsinaista
Jasenta ja toimintavuodeksi kerrallaan valitut kaksi varajasenta
eniten dania aanestyksessa saaneista. Varsinaisista jasenista on
puolet vuosittain erovuorossa. Ensimmaisella kerralla arvan
perusteella ja seuraavilla kerroilla vuoron mukaan. Jos jésen,
kesken toimikauttaan estyy tehtavansa hoitamisesta, nimeaa kerhon
johtokunta h&nen sijaansa, hanen jaljelld olevaksi toimikaudekseen,
eniten aania saaneen varajasenen.

Johtokunta valitsee taysi-ikaisten jasentensa keskuudesta
varapuheenjohtajan sekd keskuudestaan sihteerin ja taloudenhoitajan.
Sihteeri ja taloudenhoitaja voidaan valita myds johtokunnan ulkopuolelta.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajansa tai hé&nen ollessaan
estynyt varapuheenjohtajansa kutsusta, kun he katsovat sen
tarpeelliseksi tai jos puolet johtokunnan jasenista



kirjallisesti sita heiltd vaatii.

Johtokunta on paatodsvaltainen, kun yli puolet sen jasenista
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien on saapuvilla.

Johtokunnan tehtavana erityisesti on:

- panna taytantodn kerhon kokousten paatokset.
- johtaa ja valvoa kerhon toimintaa.

- pitda jasenluetteloa.

- hoitaa kerhon taloutta ja omaisuutta.

- laatia ja esittaa kevatkokoukselle
vahvistettavaksi kerhon vuosi- ja tilikertomus.

- laatia ja esittad syyskokoukselle hyvaksyttavéksi
seuraavan vuoden toimintasuunnitelma seka yleissuunnitelma
seuraavien vuosien toimintaa varten.

- kutsua koolle kerhon kokoukset sekd valmistella
syys- ja kevatkokoukselle ja ylimdaraisille kokouksille
esitettavat asiat.

- toimittaa tarpeelliset tiedot kerhon jasenille.

- hyvéksya ja erottaa jasenet.

- paattadad kerhon ansiomerkkien ym. myontamisesta ja
muiden kunnia- ja ansiomerkkien esittamisesta.

- ryhtya kaikkiin niithin toimenpiteisiin, joita kerhon
etu vaatii.

- luovuttaa tilit tilintarkastajille tarkastettavaksi
vahintédén kaksi viikkoa ennen kevatkokousta.

- hoitaa muut esille tulevat kerhon asiat.

- nimetd avukseen tarpeellisiksi katsomansa jaokset
valmistelemaan edelld mainittuja tehtavia.

- nimetd edustajat Sukeltajaliitto ry:n yleiskokouksiin.

11 8

Kerhon ja johtokunnan kokouksista on pidettava poytakirjaa. Kerhon
kokousten poytékirjat tarkastavat tdhan tehtavaan valitut
tarkastajat ja johtokunnan kokousten poytékirjat luetaan julki

Jjohtokunnan seuraavassa kokouksessa ja hyvaksytaan vahvistetuiksi
tai korjataan kokouksessa tehtavilla paatoksilla.

12 §

Kerhon toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi.

13 §

Kerhon nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja

Jompikumpi yhdessd jonkun muun johtokunnan varsinaisen jasenen tai
toimihenkildn, jolle johtokunta on myantanyt nimenkirjoittamisoikeuden, kanssa.

14 §

Saantdjen muutos- ja lisaysehdotukset on annettava kirjallisesti
johtokunnalle, joka jattaa asian kerhon kahden perattaisen kokousten
ratkaistavaksi. Esityksen on saatava kummassakin kokouksessa
vahintédén 2/3 &éntenenemmistd annetuista aanistéd tullakseen



hyvéksytyksi. Jalkimmdisessa kokouksessa adnestetddn ainoastaan
esityksen hyvaksymisestd tai hylkdamisestd. Muu keskustelu asiasta
suoritetaan ensimmdisessa kokouksessa.

15 §

Paatos kerhon purkamisesta tehddan kahdessa perékkaisessa
kokouksessa silla tavalla ja samalla aantenenemmistolla
kuin edellisessa pykalédssa maarataan.

Jos kerho puretaan, luovutetaan kiinted ja irtain omaisuus
purkautumisesta paattavan jalkimmaisen kokouksen tarkemmin
maadraamalla tavalla jollekin kerhon tarkoitusperia ajavalle
rekisterdidylle yhdistykselle.

16 §

Muuten noudatetaan, mitad voimassaoleva yhdistyslaki saataa.



